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 На Службу по содействию трудоустройству выпускников колледжа 

(далее – Служба) возлагается планирование, организация и прогнозирование 

вопросов трудоустройства выпускников, работа с государственными 

учреждениями службы занятости и основными предприятиями. 

 Основные направления деятельности Службы:  

− обеспечение взаимодействия выпускников образовательной 

организации и потенциальных работодателей;  

− информирование обучающихся и выпускников образовательной 

организации о состоянии и тенденциях рынка труда с целью содействия их 

трудоустройству;  

− обмен информацией о вакансиях и резюме с государственными 

учреждениями службы занятости населения;  

− расширение практики заключения договоров с предприятиями и 

организациями, выступающими в качестве работодателей для обучающихся и 

выпускников, на целевое обучение, прохождение практической подготовки 

обучающихся;  

− изучение потребности предприятий и организаций в 

квалифицированных кадрах;  

− организация временной занятости обучающихся образовательной 

организации;  

− взаимодействие с органами исполнительной власти, в том числе с 

органами по труду и занятости населения; объединениями работодателей; 

общественными, студенческими и молодежными организациями; − 

проведение ярмарок вакансий, специальностей, презентаций специальностей 

и профессий и т.д.;  

− наполнение соответствующим контентом страницы Службы на 

официальном сайте колледжа в информационно- телекоммуникационной 

сети «Интернет» (далее – сайт образовательной организации); − анализ 

эффективности трудоустройства выпускников; − анализ международного 

опыта решения аналогичных вопросов; − подготовка методических пособий 



по вопросам содействия трудоустройству для обучающихся, выпускников, 

работодателей. 

За отчетный период Службой проведено: 

− Сбор сведений о трудоустройстве выпускников 2022 года и анализ их 

трудоустройства в организации по профилю специальности. Трудоустройство 

выпускников 2022 года составило 74,7%, из них по специальности - 63,6 %; 

продолжили обучение в ВУЗах 5,1 %. 

− Ежемесячный мониторинг трудоустройства выпускников 2022 года. 

− Встречи выпускников с потенциальными работодателями. 

− Работа по содействию трудоустройству выпускников с ОВЗ и 

инвалидам. Из 3-х выпускников 2022 года с инвалидностью трудоустроены по 

специальности 1 выпускник, 2 выпускника продолжили обучение в ВУЗе. 

− Мониторинг студентов, обучающихся по договору о целевом 

обучении. В 2022 году завершили обучение 3 человека, обучавшихся по 

договору о целевом обучении и 100 % трудоустроились по специальности. 

− Анкетирование выпускников с целью прогнозирования их 

трудоустройства. Анализ прогнозируемого трудоустройства выпускников 

2023 года показал, что выпускники 2023 года планируют трудоустраиваться 

по специальности 80,6 % выпускников, продолжат обучение в ВУЗах – 11,0 %. 

− Изучение географии проживания выпускников 2023 года с целью 

проведения работы по содействию их трудоустройству. 

− Организация встреч с руководителями строительных организаций в г. 

Вологде. 

− Сбор сведений о вакансиях рынка труда в городе и области по 

направлениям подготовки в колледже. 

− Информирование выпускников о наличии вакансий в строительных 

организациях Вологодской области, в т.ч. размещение информации в 

официальной группе колледжа ВК: https://vk.com/vologdask2013. 

− Проведение собраний в выпускных группах по вопросам организации 

преддипломной практики, профессиональной переподготовке. 



− Организация встреч выпускников 2023 г. с представителями ВУЗов: 

ВоГУ, Вологодская государственная молочнохозяйственная академия имени 

Н. В. Верещагина, Академия МУБиНТ. 

− Организация экскурсий для выпускников 2023г. на предприятия г. 

Вологды: производственная площадка на ул. Мира, 34, производственная 

площадка на ул. Ленинградской (ГКУ ВО «Служба единого заказчика»), 

Управление Росреестра по Вологодской области. 

− Организация и проведение совместных с органами власти 

мероприятий профессиональной направленности: областной конкурс 

профессионального мастерства по профессии Маляр; конкурс 

профессионального мастерства по профессии Сварщик ручной дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом среди рабочих ЖКХ и обучающихся 

колледжа; конкурс профессионального мастерства по профессии Монтажник 

санитарно-технических систем и оборудования среди рабочих ЖКХ и 

обучающихся колледжа; региональный этап Национального конкурса 

профессионального мастерства «Строймастер» по профессии Сварщик; 

конкурс профессионального мастерства в номинации «Лучший столяр». 

− В сентябре 2022 г. выпускники приняли участие в ярмарке вакансий в 

Отделении занятости населения по г. Вологде. 

− Организовано участие выпускников 2022-2023 г.г. в федеральном 

этапе Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа в России. Время 

возможностей». 

− Организация и проведение совместных мероприятий с 

работодателями по вопросам трудоустройства: заседания рабочей группы по 

популяризации строительных профессий; мастер-класс 

«АльянсИнвестСтрой», отраслевой круглый стол по подготовке кадров 

«Взаимодействие с работодателями как фактор повышения качества 

подготовки квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена для 

строительной отрасли и сферы ЖКХ». 

− Консультирование выпускников по вопросам трудоустройства. 



− Сбор сведений о трудоустройстве выпускников 2023 года и анализ их 

трудоустройства в организации по профилю специальности. Трудоустройство 

выпускников 2023 года на составило 39,7%, призваны в РА – 23,5%, подлежат 

призыву в РА – 14,5%. 

 

Заведующий отделом учебно-производственного обучения М.А. Белов 

30.09.2023 г. 


