
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06.  ОХРАНА ТРУДА 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018 г. 
 



2 

 

Программа учебной дисциплины ОП.04. ОХРАНА ТРУДА разработана на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта (далее – 

ФГОС) по специальности среднего профессионального образования (далее СПО) 

43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства (углубленной 

подготовки). 

 

Организация-разработчик: 

 

БПОУ ВО «Вологодский строительный колледж» 
 

 

Разработчик: Зорина Елена Николаевна, преподаватель  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

4 

1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

6 

2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

12 

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

13 

 

 



4 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.06. ОХРАНА ТРУДА 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 Учебная дисциплина ОП.06. ОХРАНА ТРУДА является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства. 

 Учебная дисциплина ОП.06. ОХРАНА ТРУДА обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК и ОК: 

ПК 1.1. Создавать условия для комфортного проживания в домашней среде 

ПК.1.2. Обеспечивать соблюдение правил санитарии и гигиены, эксплуатации имущества и 

оборудования собственников и нанимателей 

ПК.1.3. Обеспечивать экономный расход ресурсов жилищно-коммунальных услуг 

ПК.2.1. Организовать осмотр объектов жилищно-коммунального хозяйства для установления 

возможных причин возникновения дефектов и выработки мер по их устранению 

ПК.2.2. Организовать работу по устранению обнаруженных дефектов объектов жилищно-

коммунального хозяйства 

ПК.2.3. Осуществлять документационное оформление результатов осмотров состояния объектов 

жилищно-коммунального хозяйства и паспорта готовности объектов к эксплуатации 

ПК.2.4. Организовать работы по подготовке объектов жилищно- коммунального хозяйства к 

сезонной эксплуатации 

ПК.2.5. Организовать работы для выполнения текущего ремонта объектов жилищно-

коммунального хозяйства согласно действующим нормативным документам 

ПК.3.1. Осуществлять прием заявок от диспетчерской службы на устранение управляющей 

организацией аварий 

ПК.3.2. Организовать работы по устранению причин аварии или предотвращению 

распространения последствий аварии 

ПК.3.3. Контролировать работы инженерного оборудования объектов жилищно-коммунального 

хозяйства 

ПК.3.4. Контролировать выполнение управляющей организацией заявок 

ПК.3.5. Организовывать действия диспетчерских и аварийных служб, видов и сроков 

выполнения аварийно-восстановительных работ управляющей организацией 

ПК.4.1. Обеспечивать проведение регламентных работ по санитарному содержанию и 

профессиональной уборке объектов жилищно-коммунального хозяйства, благоустройству и 

озеленению прилегающей территории 

ПК.4.2. Обеспечивать антитеррористическую безопасность и защиту чердаков, подвалов и 

технических подпольев от несанкционированного проникновения 

ПК.4.3. Контролировать качество работ и соблюдение правильного применения материалов, 

технологии и периодичности сезонной уборки прилегающей территории 

 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам  

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 

задач профессиональной деятельности  

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.  

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  



5 

 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей.  

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях.   

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности  

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных 

языках. 

  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ПК.1.1.-1.3 

ПК.2.1.-2.5 

ПК.3.1.-3.5 

ПК.4.1.-4.3. 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

ОК 10 

-выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или планируемыми 

видами профессиональной 

деятельности; 

-использовать средства 

коллективной и индивидуальной 

защиты в соответствии с 

характером выполняемой 

профессиональной деятельности;  

-участвовать в аттестации 

рабочих мест по условиям труда, 

в т. ч. оценивать условия труда и 

уровень травмобезопасности; 

-проводить вводный инструктаж 

подчиненных работников 

(персонала), инструктировать их 

по вопросам техники 

безопасности на рабочем месте с 

учетом специфики выполняемых 

работ;  

-разъяснять подчиненным 

работникам (персоналу) 

содержание установленных 

требований охраны труда; 

-вырабатывать и контролировать 

навыки, необходимые для 

достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

-вести документацию 

установленного образца по 

охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения 

-системы управления охраной труда 

в организации; 

-законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные 

требования охраны труда, 

распространяющиеся на 

деятельность организации; 

-обязанности работников в области 

охраны труда;  

-фактические или потенциальные 

последствия собственной 

деятельности (или бездействия) и 

их влияние на уровень безопасности 

труда; 

-возможные последствия 

несоблюдения технологических 

процессов и производственных 

инструкций подчиненными 

работниками (персоналом); 

-порядок и периодичность 

инструктирования подчиненных 

работников (персонала); 

− -порядок хранения и 

использования средств 

коллективной и индивидуальной 

защиты 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  40 

в том числе: 

теоретическое обучение 28 

лабораторные работы  - 

практические занятия  10 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено для специальностей) - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа  2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.06. ОХРАНА ТРУДА 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Нормативно - правовая база в области охраны труда 14  

Тема 1.1 

Законодательство в 

области охраны труда 

Содержание 2 

ОК 1-7, ОК 9,10 

 

1 Правовые и нормативные основы охраны труда. Государственный надзор и 

контроль за соблюдением законодательства об охране труда. Нормативно-

правовая база охраны труда. Основы законодательства об охране труда. 

Основные понятия и термины в области охраны труда. Органы надзора и 

контроля за охраной труда. Федеральные инспекции труда: назначение, задачи, 

функции. Права государственных инспекторов труда. Государственные 

технические инспекции. 

2 

Тема 1.2. Организация 

управления охраной 

труда 

Содержание 12 

ОК 1-7, ОК 9,10 

 1 

Организация управления охраной труда. Служба охраны труда на 

предприятии. Комиссии по охране труда: задачи, функции и права. Разработка 

мероприятий по охране труда в зависимости от технических систем и 

технологических процессов. Организация обучения, инструктажа и проверки 

знаний по охране труда работников предприятия. Организация работы службы 

охраны труда на предприятии. Контроль за соблюдением правил и инструкций 

по охране труда.). Обязанности работодателя и работника по обеспечению 

охраны труда в организации. Формирование фондов охраны труда (система 

финансирования). 

2 
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2 

Понятие и определение условий труда. Классификация опасных и вредных 

производственных факторов. Классификация условий труда в зависимости от 

гигиенических критериев по показателям вредности и опасности факторов 

производственной среды, тяжести, напряженности трудового процесса. ПДК 

вредных веществ и ПДУ шума, вибрации и др. 

2 

 
3 

Аттестация рабочих мест по условиям труда. Правовая основа для 

аттестации рабочих мест. Правила проведения. 
2 

4 

Защита работников от воздействия вредных производственных факторов.  

Медосмотры. Обеспечение защиты работников от воздействия вредных 

производственных факторов. Медицинские осмотры и порядок их проведения. 

2 

Практическая работа  

1 Разработка инструкций по охране труда 2 

2 Оформление журналов инструктажей. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: -  

Раздел 2. Соблюдение требований охраны труда в процессе трудовой деятельности в области ЖКХ 12  

Тема 2.1. 

Электробезопасность и 

пожарная безопасность 

Содержание 4  

1 

Основы электробезопасности. Классификация условий работы по степени 

электробезопасности. Обеспечение электробезопасности. Требования 

электробезопасности, предъявляемые к конструкции технологического 

оборудования. Защита от поражения электрическим током. 

2 

ПК.1.1.-1.3 

ПК.2.1.-2.5 

ПК.3.1.-3.5 

ПК.4.1.-4.3 

ОК 1-7, ОК 9,10 

2 

Основы пожарной безопасности. Виды горения. Классификация помещений 

по взрывопожарной опасности. Требования пожарной безопасности к 

территории, зданиям и сооружениям. Организационные мероприятия по 

обеспечению пожарной безопасности. Способы и средства пожаротушения. 

Нормы первичных средств пожаротушения. Пожарная техника. Организация 

эвакуации людей и материальных ценностей при пожаре. Пожарная 

сигнализация. 

2 

Тема 2.2. 

Общие требования 

безопасности в 

процессе трудовой 

Содержание 8 

1 

Организация производственных территорий, участков работ и рабочих мест. 

Требования безопасности к обустройству и содержанию производственных 

территорий, участков работ и рабочих мест. Требования охраны труда к 

2 
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деятельности транспортировке, складированию и хранению сырья и материалов. Безопасное 

размещение машин и оборудования на рабочем месте, в зоне производства 

работ. Работы на высоте. 

2 

Безопасная эксплуатация строительной техники, приспособлений, оснастки 

инструмента. Требования безопасности при эксплуатации мобильных машин 

и транспортных средств, стационарных машин, средств механизации, 

подмащивания, оснастки, ручных машин и инструмента. 

2 

3 

Средства защиты от опасностей технических систем и технологических 

процессов. Средства коллективной и индивидуальной защиты в строительстве. 

Опасные зоны и знаки безопасности в рабочей зоне. Порядок выдачи, хранения 

и пользования спецодеждой, спецобувью и предохранительными 

устройствами.  

2 

Практическая работа   

1 Составление карты учета средств индивидуальной защиты 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  -  

Раздел 3. Производственный травматизм и профессиональные заболевания 10  

Тема 3.1. Порядок 

расследования и учета 

несчастных случаев на 

производстве 

Содержание 8 

ОК 1-7, ОК 9,10 

1 Производственный травматизм и профессиональные заболевания. Понятия, 

причины и анализ производственного травматизма и профзаболеваний. 

Травмоопасные производственные факторы на объектах ЖКХ. 

2 

2 Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве. 

Первоочередные меры, применяемые в связи с несчастным случаем. 

Обязанности работодателя. Оформление акта. Формы и порядок заполнения 

документов.  

2 

Практическая работа  

1 Расследование, оформление и учет несчастных случаев на производстве.  2 

2 Оформление акта по форме Н-1 2 

Тема 3.2. 

Возмещение вреда, 

причиненного 

работнику в процессе 

Содержание 2 

ОК 1-7, ОК 9,10 
1 

Возмещение вреда, причиненного работнику в процессе трудовой 

деятельности. Объем и характер возмещения вреда: виды возмещения вреда и 

порядок определения дохода, утраченного в результате повреждения здоровья. 

2 
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трудовой деятельности Возмещение вреда в случае смерти потерпевшего. Ответственность за 

нарушения требований охраны труда и виды взысканий. Административные 

правонарушения в области охраны труда. 

Самостоятельная работа обучающихся:  
Подготовить презентации по темам: 

1. Опасные зоны и знаки безопасности в рабочей зоне.  

2. Приборы контроля. Инструментальное измерение. 

3. Безопасное размещение машин и оборудования на рабочем месте, в зоне производства работ. 

4. Классификация помещений по взрывопожарной опасности. 

5. Требования пожарной безопасности к путям эвакуации. 

6. Меры безопасности при производстве работ с применением горячей мастики. 

7. Обеспечение безопасности процессов производства погрузочно-разгрузочных работ с применением 

грузоподъемных кранов 

8. Требования охраны труда при производстве работ по уборке и содержанию зданий и помещений 

9. Требования безопасности для слесаря-сантехника 

10. Требования безопасности для слесаря-электрика 

11. Требования безопасности для дворника 

12. Требования охраны труда при кошении газонов и при формировании крон деревьев в населенных пунктах 

13. Безопасность при работе на компьютере. 

14. Первичные средства пожаротушения 

15. Инструктаж по электробезопасности 

16. Требования безопасности труда при механизированной разработке грунта. 

17. Меры безопасности при производстве работ на высоте. 

18. Цвета сигнальные и знаки безопасности. 

19. Первая помощь при травмах головы, повреждение позвоночника 

20. Первая помощь при ожогах 

21. Первая помощь при переохлаждении и обморожении 

22. Первая помощь при попадании инородных тел под кожу или в глаза 

23. Первая помощь при обмороке, тепловых и солнечных ударах 

24. Первая помощь при поражении электрическим током 

25. Первая помощь при утоплении 

26. Переноска и перевозка пострадавшего. 

  

Дифференцированный зачет 2  

ИТОГО: 40 



11 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда», оснащенный 

оборудованием: доской учебной, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по 

числу обучающихся), техническими средствами обучения (компьютером, средствами 

аудиовизуализации, мультимедийным проектором; наглядными пособиями и т.д. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Солопова, В. А. Охрана труда [Электронный ресурс] : учебное пособие для СПО / В. 

А. Солопова. — Электрон. текстовые данные. — Саратов : Профобразование, 2019. — 

125 c. — 978-5-4488-0353-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/86204.html 

Дополнительные источники: 

1. Методические указания к практическим работам по дисциплине ОП.06. «Охрана 

труда» (специальность 43.02.08 Сервис домашнего и коммунального хозяйства), 

г.Вологда. 

2. Методические рекомендации по организации внеаудиторной самостоятельной работы 

по дисциплине  ОП. 06. «Охрана труда» (специальность 43.02.08 Сервис домашнего и 

коммунального хозяйства), г.Вологда. 

3.  Луцкович, Н. Г. Охрана труда. Лабораторный практикум [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Н. Г. Луцкович, Н. А. Шаргаева. — Электрон. текстовые данные. — 

Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2016. — 

108 c. — 978-985-503-550-4. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67711.html 

4. Симакова, Н. Н. Организация охраны труда [Электронный ресурс] : практикум / Н. Н. 

Симакова. — Электрон. текстовые данные. — Новосибирск : Сибирский 

государственный университет телекоммуникаций и информатики, 2017. — 165 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78158.html 

Интернет - ресурсы: 

1. Охрана труда в России [Электронный ресурс] Форма доступа:  https://ohranatruda.ru/ 

2. Электронный журнал «Справочник специалиста по охране труда» Источник: 

[Электронный ресурс] Форма доступа: https://www.trudohrana.ru/ 

 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/86204.html
http://www.iprbookshop.ru/67711.html
http://www.iprbookshop.ru/78158.html
https://ohranatruda.ru/
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Знание: 

-системы управления охраной 

труда в организации; 

-законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные 

требования охраны труда, 

распространяющиеся на 

деятельность организации; 

-обязанности работников в 

области охраны труда;  

-фактические или 

потенциальные последствия 

собственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на 

уровень безопасности труда; 

-возможные последствия 

несоблюдения 

технологических процессов и 

производственных инструкций 

подчиненными работниками 

(персоналом); 

-порядок и периодичность 

инструктирования 

подчиненных работников 

(персонала); 

-порядок хранения и 

использования средств 

коллективной и 

индивидуальной защиты  

Полнота ответов, 

точность формулировок, 

не менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов 

самостоятельной работы 

(презентаций тем) 

 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация 
в форме 

дифференцированного 

зачета в виде:  

-письменных/ устных 

ответов,  

-тестирования 

Умения: 

 

-выявлять опасные и вредные 

производственные  факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или 

планируемыми видами 

профессиональной 

деятельности; 

-использовать средства 

коллективной и 

индивидуальной защиты в 

соответствии с характером 

выполняемой 

профессиональной 

деятельности;  

-участвовать в аттестации 

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

точность расчетов, 

соответствие 

требованиям 

Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д.  

Точность оценки, 

самооценки выполнения 

Соответствие 

требованиям 

инструкций, регламентов  

Рациональность 

Текущий контроль: 
- экспертная оценка 

демонстрируемых умений, 

выполняемых действий, 

защите отчетов по 

практическим  занятиям; 

- оценка заданий для 

самостоятельной  работы,  

Промежуточная 

аттестация: 

- экспертная оценка 

выполнения практических 

заданий на зачете  
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рабочих мест по условиям 

труда, в т. ч. оценивать условия 

труда и уровень 

травмобезопасности; 

-проводить вводный 

инструктаж подчиненных 

работников (персонала), 

инструктировать их по 

вопросам техники 

безопасности на рабочем месте 

с учетом специфики 

выполняемых работ;  

-разъяснять подчиненным 

работникам (персоналу) 

содержание установленных 

требований охраны труда; 

-вырабатывать и 

контролировать навыки, 

необходимые для достижения 

требуемого уровня 

безопасности труда; 

-вести документацию 

установленного образца по 

охране труда, соблюдать сроки 

ее заполнения и условия 

хранения 

действий  и т.д. 

 

 

 

 

 

 

 


